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Uchwata Nr 1/N2ZW/2022

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Zaktadu Gospodarki Komunalnej SUCHY LAS ; Spotki z o.0. z
siedziba w Suchym Lesie z dnia 28.11.2022 =r.

W sSprawie: zmiany uchwaly dotyczacej zasad ksztaltowania
wynagrodzen cztonkdédw zarzadu.

Na podstawie art. 203! ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks
spbétek handlowych (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1526 ze zm.) w
Zzwigzku z art. 2 ust. 1, art. 4, art. 5 ust. 1 1 2 ustawy =z

dnia 9 czerwca 2016 r. .o. zasadach ksztattowania wynagrodzen
0sOb kierujacych niektdérymi spétkami (Dz.U. z 2020 r., poz.1907
ze zm.) oraz § 12 ust. 3 aktu zatozycielskiego spélki Zaktad
Gospodarki Komunalnej Suchy Las spbdtka z ograniczonag

odpowiedzialnoscia =z siedzibg w Suchym Lesie zwanej dalej
Spbdtka, Zgromadzenie Wspdlnikodw uchwala, co nastepuje:

S 3 ust. 2 Uchwalg nr  9/ZW/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia
WspOlnikéw spdiki Zak ad Gospodarki Komurialnej Suchy Las spbéika
z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w Suchym Lesie z
dnia 9 czerwca 2017r. W _Sprawle zasad ksztaltowania wynagrodzen
czionkdéw zarzadu otrzymuje nastepujace brzmienie .

»1l.Miesieczne Wynagrodzenie Stale dla Prezesa Zarzadu Spdbtki
ustala sie w wysokosci 16.500,z%.

2.Miesieczne  Wynagrodzenie Stale dla Viceprezesa Zarzadu
Spdiki ustala sie w wysokosci 11.500, zz1. .

3.Miesieczne Wynagrodzenie Stale dla Czionka Zarzadu Spélki
ustala sie w wysokosci 10.000, =z%

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 29 listopada 2022 roku.”

Uchwata zapadia po zaglosowaniu w tej sprawie ,za” przez Wéijta
Gminy Suchy Las w sposdéb Jjawny.

Wobec powyZzszego Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, :ze
jedyny wspdlnik gtosowal za uchwatg.

Na tym wobec wyczerpania porzadku obrad Zgromadzenie zakonAczono:

Pan Grzegorz Wojtera




